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Al albo onling
Al sito della scuola

Ogeetto:; Avviso pubblico di selezgione interna ed esterna per incarico di medico competente per il servizio
di serveglinnzs sanitario nella senola

1L DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I'art, 18 comma | lett. A) del D. Lgs n. 8172008 sull” obbligo del datore di lavoro di nominare il medico
competente per la sorveglianza sanitaria nei casi previsti dal decreto legislative prefato,

VISTO 1" art. 46 n, 133/2008 che apporta ulteriori modifiche alla disciplina delle collaborazioni esteme e alle
consulenze da parte delle Pubbliche Amministirazioni;

CONSIDERATA la necessith di attuare la sorveglianza sanitaria ded |lavoratori nei casi previsti dalla precirata
normativa, ¢le comprende accentamenti preventivi ¢ periodict svaolti dal medico competents;

VERIFICATO che non esiste tra il personale interno all'istruzione scolastica una figura professionale in possesso
di specifiche competenze che consentono di sssumere I'incarico di medico competente:

DECRETA
il seguente avviso di selezione pubblica per I'affidamento di incarico di prestazione d’opera della durata di un anno,
a partire dalla data di stipula del contratto in qualith di medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria
all’intemno dell”lstituto comprengivo © Tullio De Maura”™,

ART. 1 COMPITI DEL MEDICO COMPETENTE

Il medico competentes, incaricato del servizio si sorveglianza sanitania all'intemeo di questo Istituto, doved
svolpere i compiti previsti nel dlgs n. 8172008, art 25, 29 comma 1), 40, 41 ¢ qualsiasi attivita, che tale
decreto pone a carico del medico competente.

In particolave, con riferimento a quanto previsto dall’ art18 comma 1 lettera g), dovra provvedere
all'integrale osservanza degli obblighi previsti a suo carico nel D. Legs. N, 81/2008, ¢ quindi dovra;
-collaborare con il datore di lavoro e con il servizio di prevenzione e protezione alla valutarione dei rischi,
anche ai fini dells programmazione, ove necessario, della sorveglianza sanitaria, alla predisposizione
dell attuazione delle misure per la tutela della salute ¢ dell'integrita psico-fisica dei lavoratori, all attivita
di formazione e informazione nei confronti dei lavorator, per la parte di competenza, e alla organizzazione
del servizio di primo soccorso, considerando i particolari tipi di lavorazione ed esposizione ¢ le peculiari
modalitd erganizzative del lavoro;

. programmare ed effettuare la sorveglianza sanitaria nei casi previst dall’ articolo 41 del D.Lgs n.
#1/2008.

-informare per iscritto il datore di lavoro e il/i lavoratore/i sul giudizio di idoneita redattoli;

-istituire, aggiomare ¢ custodire, una cartella sanitari ae di rischio per ogni lavoratore soltoposto a
sorveglianza sanitaria , custodita nel rispetto delle disposizioni di cui al Decreto Legislativo n. 196 del 30
giugno 2003 ss.mun.ii;

- consegnare, alla cessazione dell’incarico, la documentazione sanitaria in suo possesso, nel rispetto
professionale;

-consegnare al lavoratore, alla cessazione del rapporto di servizio, Ja documentazione sanitaria in suo
possesso e fornire le informazioni riguardo la necessitd di conservazione.

Trasmettere ai servizi competenti per territario, entro il primo trimestre dell'anno successivo all” anno di
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riferimento e di esclusivamente per via telematica, entro il primo trimesire dell’ anno successivo all’ anno
di riferimento ed esclusivamente per via telematica, le informazioni relative ai dati aporepati sanitari ¢ di
rischio dei lavoratori sottoposti a sorveglianza sanitaria, scconde le indicazioni dell’allegato 3B del d. Igs
n.81/2008, elahorate evidenziando le difficolta di genere.

Inviare all'ISPESIL per via telematica, le cartelle sanitarie e di rischio nei easi previsti da decreto
legislativa n, 81/2008 alla cessazione del rapporto di lavoro, nel rispetio delle disposizioni di cui al decreto
legislativo n. 196 del giugno 2003 ss.mm.ii.(conservazione in materia di protezione dei dati personali).

ART. 2 - PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

(ili interessati dovranno inviare al protocollo di questa istituzione scolastica, sita in Viale F. Santi 65,
via PEC entro ¢ non oltre il 02/03/2025, alle ore 10,00, una e-mail avente per oggetto “Avviso di
selezione incarico medico competente” ¢ contenente I"offerta e la documentazione firmata.

1.'offerta presentata non pud essere ritirata, modificata ovvero sostituita.

Le offerte pervenute olire il termine fissato saranno considerate nulle.

Le offerte redatte in modo imperfetio, incomplete, condizionate ¢ comungue non conformi alle
preserizioni del presente capitolato saranno considerate nulle .

L' offerta dovrd contenere:

1} istanza di partecipazione sottoseritta (allegato A),

2} curriculum vitae;

1) dichiarazione attestante:

+ il possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell Unione Europes;

+ il godimento dei diritti civili e politici;

« I'assenza di condanne penali e di provvedimenti restrittivi per procedimenti penali in corso, di
decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

« titolo di studio; diploma di laurea in medicina;

+ titolo i specializzazione in medicina del lavore ovvero in medicina preventiva dei lavoratori e
psicotecnica oppure docenza in medicina del lavoro o in medicina preventiva dei lavoratori ¢
psicotecnica o in fsiologa & igiene del lavore o in cliniea del lavoro, oppure essere in POSSCss0
dell'autorizzazione di cul all'art. 35 del d. lgs 277/1991;

« igerizione nell'elenco dei Medici competenti istituito presso il Ministero della Salute (se formalizzato),
» |a regolarita contributiva e fiscale (Durc) in corso di valiclita;

4.0fferta economica: .

PRESTAZIONE IMPORTO RICHIESTO '
Incarico medico competente, comprensivo di relazione

finale, partecipazione alla riunione periodica e consulenze
(indicare importo complessive annuale)

Importe pmaicomprensivo richiesto per visita medica dipendente

ART. 3- AGGIUDICAZIONE DELL" INCARICO

L *aggindicazione verra cffettuata seconda il eriterio dell’offerta economicamente pilt vantaggiosa o
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ache in presenza di nna sola afferta, ritenuta valida, completa o eompatibile con le disponibilita

economiche dell'lstituto.

Al sensi dell’art. 81 del D. lgs. 12/04/2006, n. 163, questa istituzione scolastica si riserva il diritio
di non procedere all’agpindieazione se 'offerta risulti non conveniente o non idonea in relazione
all’oggetto del contratto,

La graduatoria redatta potrd essere utilizzata per eventuali subentri, entro il periode di validith del
contratto, secondo "ordine della graduatoria stessa.

[ criter per la valutazione delle offerte, ai fini dell’aggindicazione, saranno i seguenti:

Offerta economica max. 36 punti {30 punti per costo prestazione e & punti per
eosto visita medica)

Il punteggio sard assegnato secondo la seguente formula:
offerta pin bassa x 36 ( singoln ottferta

Esperienze di medico competente | punti 3 per ogni incarico fing a un max. di punti 12

in istituti scolastict
| Esperienze di medico competente | punti 2 per ogni incarico fino a un max. di punti 12
in aliri enti pubblici e/o privati
Totale punteggeio Wax 60 punti

ART. 4 - COMMISSIONE

I'incarico verrd assegnato al professionista o alla ditta che avrd totalizzato il punteggio pia alto ricavato
dalla sommatoria dei punti attribuiti ad ogni singola offerta.

al La commissione & composta da n. 3 (tre} membri in possesso di specifiche professionalita nelle
materie oggetto dell’avviso di selerione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza
del termine per la presentazione delle istanze di partecipazionc.

by Ad essa compete | organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la di formazione della graduatoria,

¢) Nello svalgimento dei suai compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri
di valutazione e i gindizi attribuiti a ciaseun candidato.

d) 11 dirigente si riserva di non costituire Commissione, procedendo & valutare in autonomia, in
presenza di n. [{una) candidatura che rispetti | requisiti del presente avviso di selezione

ART. 5 - DURATA DELL'INCARICO

L incarico avra inizio dal  10/03/2025 e termine 31/18/2025 ¢ non potrd essere rinnovato tacitamente.




e ]
FUTURA FPeRTiALiA bl bomani

Finanziato e e libtars Al P Italiad i
dall'Unione curopea ; : ol - 1HdOInaEn
- HI'-"!IEI’."ﬁEraIIer‘Et & i et I “ e e e gt
UFFICTO SCOLASTICO RECGIOMALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COMPRENSIVO “TULLITD DE MAURD™ ROMA
VIALE F. SANTI 65 ROMA (0155 TEL 06/45438165 FAX Ga/40T2130
RMICEBS008 - DISTRETTO N, 13 - C.F. 97567160581

Email muic8bS008Ristruzione it Pec nnicBb3008Fpee istruzione.it

ART. 6 - COMPENS()

Il pagamento del corrispettive sard effetiuato entro 30 giorni dal ricevimento della fattura
elettronica, previo accertamento della regolarita del DURC, al termine dell"incarico,.

Qualora il medico si dovesse rendere inadempiente agli obblighi contrattuali, |"istituzione
scolastica aved la facoltd di risolvere anticipatamente |"incarico con effetto immediate,

ART. 7 - INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL Al SENSI
DELL'ART.13 DEL I L.GS N, 196/2003

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamente eurcpeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.1gs. 30 giugno 2003,
i, 196, si fornigcono le seguenti informazioni: Titolare del rattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & I'istituzione scolastica istitute comprensivo, con sede in viale F.
Santi, 65 Roma 00155, alla quale ci si potrd rivolgere per esercitare i diritld degli interessati,

scrivendo all'indirizzo pec: mmickhi008 @ pec. ishirzione.it .

Responsabile della protezione dei dati
| | Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'lstituzione seolastica istimuto comprensivo &

Il dott. Corinti Wassimo,

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'esercizio di pubblici poteri di cui &
investito il titolare del trattamento, ai sensi dellart. 6, lett. ), del Regolamento (UE) 201 6/679 ¢
dall'art. 2-ter del d.1gs. n, 196/2003.

Tipi di dati trattati ¢ finalita del trattamento

| dati personali, forniti dai partecipanti al presenie avyiso, o comungue acduisiti a tal fine, sonoe
raccelti e conservati per le finalith connesse all'avviso stesso ed ai soli fini dell'espletamento di
tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuall,

Obbliga di conferimento dei dati

Il conferimento di tali dati & abbligatorio, pena 'limpossibilitd di dare corso alla domanda di

partecipazione.
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Muodalita del trattamento

Il wrattamento dei dati personali & realizzato, con modalitd prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni dl raccolta, registrazione, organizzazione, conscryvazione,
consultazione, estrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione
e distrurione dei dali.

Destinatari del trattamento

[l trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo [stituto scolastico, che agisce
sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento
medesimo.

Conservarione dei Dati

[ dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalith
per le guali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previste dagli
obblizhi di Legge.

Divitti degli interessati

Gli interessati hanno il diritte di ottenere dal 1'istittizione scolastica, nei casi previsti, I'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, la portabilith o la cancellazione degli stessi, la imitazione del
trattamento che i riguarda o di opporsi al trattamento (atl.15 € s5. del Regolamento (LE) 201
HA6TYY, presentando istanza all'istituzione scelastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra
indicati.

D¥ritto di reclamo

Gili interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali & loro riferdli avvenga in
violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamao al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dallart. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell®art, 79
de| Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
| dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni intemazionali.

Processo decisionale automatizzato
[l titolare non adotia alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui

all'art. 22, parageafi | e 4 del Regolamento (LIV) 2006/679.
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ART. 8 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Aj sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente
procedura & la Profssa Avv., Adclaide D'Amelia, in qualith di Dirigente scolastico, e-mail
istituzionale rmicRhS 008 sruzione.it . numero di telefono 16/4 5438 165

ART. Y9 - CONTROVERSIE

Quanto non espressamente previsto dal presente contratto, € regolato dal codicecivile, Qualsias:
controversia ¢ devoluta alla competenza del foro di Roma,

; rl [l Dirigente Scolastico
drof, v, Adelaide D" Amd]
."I.-"':fd_.

—




e |
FUTURA R CITALIA DI DOMANI
- PO tione sirupe @ ot hichineins g Walindomani

HexiGenoralznEl
LIFFICIC SCOLASTICD REGIOMALE PER IL LAZIO
ISTITUTO COM PRENSIVO S TULLID DE MAURD" HONLA
YIALE F.SANTT 65 RO&A DDESS TEL D&/d5438105 FAX (Hard 72159
RAMICERSI0E - THSTRETTOMN, 12 - CF. B7567 VG0SH1

Email miicRES00& st uzione it Pee pnkcBbI008 5 peg jrugione il

Bt gl e, gdu.itt
ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico

3 C.*T. De Meura” di ioma (RM)
[ sottoscrittoda nakn'a
a il codbce Fscabe | 1L 1 1 1 e L1t 11
residente a via recapito tel. recapito call.
indirizzo E-Mail indirizzo PEC in sErvizio presso

con In qualifica di

CHIEDE
di partecipare alla selezione per |"attribuzionz dell'incarico di medico competente

A tal fine, consapevele della responsabilith penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso

di dichiarazioni mendaci, dichlara sotto la propeia responsabilith quanto segue:
O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
O di essere in godimento dei diritti politics
O di non aver subite condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimanti penali pendenti:

O i non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere | seguenti procedimenti penali pendenti:

O di impegnarsi a documentare puntualmente Dika I"mttivith svoita

O di non essere in aleuna delle condizioni di incompatibilith con Mincarice previsti dalla norma

vigents

Data firma.
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5i allega alla presente
1) Documento di identith in corso @i validith

2) Carricalum Vitae

11¥la sottoscrittofs, ai senst della legpe 19603 e successive modifiche GDPR 6722016, autorizza I'istitute
Comprensive *T, D¢ Mawo” di Roma (RM) al tattamento dei dati contenwti nella presente

autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione

Datn firma
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DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI INCOMPATIRILITA O CAUSE OSTATIVE COMPONENTIATA

11 sotioseritin Mato a il
residenie a Provincia di Vi
Codice Fiscale

MCHIARA

ai sensi dell’art. 75 del PR, n, 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt, 46 e 47 del d.P.R. n.
445 del 28 dicembre 2000:
non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs, n. 392013 e dall"art. 53, del
d.lgs. n. 16572001,

b} di non avere, direttamente o indireftnmente, un interesse finanziario, economico o altro interesse

c]
d)
e)
)

a)

pm-:muEl: nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto
RO 'i'.'ﬁlifl'l."ﬂ!g,ﬁ intaressi p‘l"ﬂi.'lﬁ.
non coinvolge interessi di parenti, afTini entro il secondo grado, del contugs o di conviventi,
oppure di persone con le quali abbia rmpporti di frequentazione akituale;
- non coinvolge interessi di soggett od organizzaziont con cul egli o 1l coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cuid sia tutore, curalore, procuratone o
agente, titolare effettivo, ovvera di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societd
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;
che non sussistono diverse ragioni di opportunita che & frappongano al conferimento dell’imcarico m
questione;
di aver preso piena cognizione del DM, 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamentao
dei dipendentt del Ministero defl’ istruzione ¢ del merito;
di impegnarsi 4 comunicare tempestivamente all’lstiluzione scolastica eventunli variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;
di impegnarsi aliresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravventta di
carattere ostativo rispetio all espletamento dellincarico;
di essere stato informato, ai sensidell"art, |3 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento suropeo
e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativa 30 giugno 2003, u. 196, circa il trattamento
dei dati personali mccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti
informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichinrazioni vengone rese e fornisce

il relativo consens;
Firmats
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