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CNP: MACIT1.4-2024-1322- P-53 168
CLIP;: EZ4D2 1001200006
TITOLO: “Uniti per il successo: Strategie per apprendere ¢ crescere”

OGGETTO: Riapertura termini avviso interno/esterno di selezione di n. 47 esperti per
“Percorsi di mentoring ed orientamento”™, di n. 6 esperti per “Percorso di potenziamento
delle competenze di base, di motivazione ed accompagnamento®, di n. 8 tutor per “Percorsi
formarivi ¢ laboratori co-curriculari® e n. 2 esperti per “Fercorsi di orientamento con il
coinvolgimento delle famiglie™.

Fiane Naziomale DV Ripresa £ Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente |
Petenziamento  deflofferia del servizi i istruzione: dagli asili nido alle Universitd —
investinrenio 4! "infervento straordimario finalizzaro alla riduzione dei divari territorioli nelle
Scuale xecondarie di prime e di secondo grado e alla lofio alla dispersione scolastica. Intervernti
di tutoraggio e formazione per fa viduzione del divari negli apprendimenii e il contrasto alla
disperstone Scolastica (DM, T92024, finanziato dall 'Unione europea — Next Generation EU"

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il decreto legislative 30 marzo 2001, n. 165 recante "Morme generali sull'ardinamento
del lavore alle dipendenze dells Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;

VISTO il regolamento (UE) 201871046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n, 1296/2013, n,
[3001/2013, n. 1303/2013, n. 13042013, n. 13092013, n. 131672013, n. 223/2014, n. 28372014 e
la decisione n. 54 1/2014/UE e abroga il regolamento (LIE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO il decreto interministeriale 12972018, quanto in oggetio “Fegolamento concernente le
istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™:

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente l'organizzazione del Ministero dell'istruzione™:
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VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europen ¢ del Consiglio del 24 giugno
2021;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n, 20217241, che istituisce il dispositivo per la
ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 setiembre 2021, che
integra il regolamento (UE) 2021241 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa ¢ la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione della
spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di vipresa e resilienza (PNRR), approvato con decisions del Consiglio
ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'ltalia dal Scgretariato generale del Consiglio con nota
LTI61/21 del 14 luglio 2021

YVISTA in particolare, la Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente | — Potenziamento

dell’offerta deil servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd - Investimento 1.4
“Intervento stracrdinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scucla secondaria
di primo e secondo grado e alla |otta alle dispersione scolastica”™ del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il decreto del Ministro dell*istruzione 29 dicembre 2021, n. 361, recante “Definizione
delle modalitha di attivazione e realizzazione di una pilattaforma on line per le attvith di
mentoring e di formazione in atiuazione della linea di intervento 1.4, “Intervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel | e 11 ciclo della scuola secondaria e alla lotta
alla dispersione scolastica™ nell’ambito della Missione 4 = Componente | — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza (PNRR)™;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzions 1| febbraio 2022, n. 26, di modifica del decreto del
Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341, che prevede |'avvalimento, da parte
dell"Unitd di missione per il PNRR, dell’Ufficio I, ovvero di altro Ufficio o soggetto della
Direzione generale per i fondi strutturali pee istruzione, Pedilizia scolastica e la scuola digitale,
al fine di garantire una pit efficace attuazione degli interventi previsti dal Piano nazionale di
ripresa e resilienza, nonché il raggiungimento di target e milestone ivi previsti e un
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coordinamento delle procedure gestionali sui capitoli di spesa relativi ai progett c.d. “in essere”
del PNER;

VISTO il decreto del Minisiro dell’istruzione e del merite 30 agosto 2023, n. 176, recante
“Agenda Sud. Destinazione di risorse per interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica nelle regioni del Mezzogiomo, nell'ambito della linea di investimento 1.4, “Intervento
strmordinanio fnalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo ¢
secondo grado & alla lotta alla dispersione scolastica”™ di cui alla Missione 4 — Componente [ —
del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Genergtion
Ell, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola — Competenze e ambienti per
I"apprendimento™ 2014-2020, in atiuazione del regolamento (UE} 2013/1303, e del Programma
MNazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027", in aflvszione del regolamento (UE)
2021/10607, con il guale sono state assegnate ulteriont risorse, pari a curo 17.220.000,00, in
favore di n. 123 istituzioni scolastiche secondarie di primo e secondo grado delle regioni del
Mezzogiono individuate da Invalsi. a valere sulle risorse della Missione 4 — Componente | -
Investimento |.4 del PNRR, finanziato dall’ Unione europea — Mext Generation EL;

VISTA la revisione del Piano nazionale di ripresa ¢ resilienza (PNRR), approvata dal Consiglio
dell"Unione ewropea (UE) in data 8 dicembre 2023;

RILEVATO che la linea di investimento M4C11.1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotia alla
dispersiong  scolastica”, della Missione 4, Componente 1, del PNRER ¢ finanziata
complessivamente per un importo part ad curc 1,5 miliardi, a valere sul conto di contabilitd
speciale C8 6301, denominato PNRRE-MINISTERO-ISTRUZIONE:

VISTO il target M4C1-T che prevede la partecipazione di almeno $20.000 giovani a dschio di
abbandono scolastico e giovani che hanno gid abbandonato la sceela ad attivita di wtoraggio o
percorsi di formazione;

VISTO altresi, il target M4C|-25 che prevede la riduzione del tasso di abbandono scolastico
nell'istruzione secondaria al 10,2% entro il 30 giugno 20206,

RILEVATO pertanto che, ai fini del raggiungimento dei target correlati alla linea di investimento
M4C1T1.4 & necessario ¢ urgente ripartire e assegnare alle istituzioni scolastiche, guall soggetti
attuatori dell’investimento, ulteriori risorse pari a euro 750.000.000,00 a favore delle isttuzioni
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scolastiche 8 valere sulla linea di investimento MAC 1114 “Intervento straordinario finalizzato
alle riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo geado e alla fotta
alla dispersione scolastica”, della Missione 4, Componente |, del PNRR, finanziato dull"LUnione
europea — Mext Generation ELL al fine di conseguire i target M4C 1-T ¢ MAC1-25 del PNRR:

PRESO ATTO dei dati trasmessi dall’INVALSI, dalla Regione Valle d° Aosta, dalle Province
autonome di Trento e Bolzano, in relazione alle scuole di rispettiva competenza quando presenti
nell'anagrafe del Ministero dell’istruzione ¢ del merito;

VISTO il decreto del Ministro dell'istruzione 02 febbraio 2024 le 2023 prot. n® m.pi
AODGABMI Registro Decreti. B, 0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei
divari territoriali e [l contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente | — Polenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universitd — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
tiduzione dei divari territoriali nella scucla secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica™ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dol]"Unione europea
— Next Ceneration EL™

CONSIDERATO che 'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missioneg 4 —
Componente | — Investimento 1.4 " Tntervento stracrdinario finalizzato alla riduzione clei divari
territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e afla lotta alla dispersione
scolastica™ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione suropea — Mext
Creneration ELI™

VISTA la nota prot. n. 58542 ciel 17 aprile 2024 che definisce le istruzioni operative dell”Unita
di missione per il PNRER del Ministero dell'istruzione ¢ del meri;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. 24 del 28/10W2024 di adozione del progetto;
VISTA ln delibers del Consiglio di isttuto n. 13 del 1371272024 di adesione del progetto

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 27/1 1/2024 prot n. 0006944 con cui il dirigente
scolastico decreta di assumere in Programma snnuale esercizio finanziario 2023, in fase di
realizzazione, il seguente progetto rientrante nell'ambito delle azioni finanziate con il Piano
PMER
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VISTA la nomina del dirigente scolastico Prof. Avv, D'Amelia Adelzide, quale responsabile del
progetio, acquisita in data 14/01/2025 prot. n. 533

VISTA la nomina del dirigenie scolastico di direzione e coordinamento del 14/01/2025 prot n.
538

VISTO il decreto di avvio di procedura pubblica di selezione di esperti, tutor di selezione interni
{ esterni , di Percorsi di mentoring ed orientamento, Percorso di potenziamento delle competenze
di base, di motivazione ed accompagnamento, Percorsi formativi e laboratori co-curriculari e
Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie del 10/02/2025 prot. n. 1580,

VISTO I'avviso di selezione protn. 2357 del 04/03/25;

VISTE le candidature pervenute alla scuola {prot. n , 249] del 6/03/25, prot. n. 2636 e 2637 del
| 170325, prot. 2672 dell® 1170325, prot. 2690 dell” 11/03/25, prot. n. 2696 del 12/03/25 2663
dell’ 11/03/25, prot. 2707 del 12/03/25, prot. n. 2756 del 12/03/2025);

VISTO il decreto prot. n. 3109 del 20003/2025 di graduatoria di esperti e tutor di cul all” avviso
di selezione protn. 2357 del 04/03/235,

EMANA

La riapertura di selezione intemofesterno di n. 47 esperti per “Percorsi di mentoring ed
orientamento”, di n. 6 esperti per “Percorso di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione ed accompagnamente”, di n. 8 tutor per “Percorsi formativi e laboratori co-
curriculari” e n, 2 esperti per “Percorsi di orientamento con il coinvolgimento delle famiglie™

Titalo Mumers unita Euro ad ora Euro ad ore
Esperti [utor

Percorsi di mentoring ed 12 42 euro e z

arientamento

Percorso di polenziamento delle 12 79 euro sasmanse

competenze di base, di

maotivazione ed

LCCOMpagnamento
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Percorsi formativi e laboratori 12 79 curo 34 curo
on-curriculan
Percorsi di arfentaméanto con il 5 79 curn e
coinvolgimento delle famiglie

Art, |— Compiti, durata, compenso —

L'esperto

L'esperto deve!

~Verificare i livelli di ingresso dei destinatari individuati in sede di candidatura.

-Individuare le aree tematiche in cui dividere il percorso.

-Rimodulare il pereorso Formativo a seconda degli obiettivi proposti,

-Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione  del
raggiungimento degli stessi.

-Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all'attivith di docenza per eventuale
tempestiva rimodulazions del calendario.

-Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’unita formativa
didattica di competenza,

-Condividere periodicamente con il Team per la prevenzione della dispersione scolastica e con il
Dirigente Scolastico i risultati raggiunti.

-Caricare la documentazione in piattaforma di gestione, ove richiesto.

-Controllare I'avanzamenlo dei percorsi.

Alimentare la piattaforma di avanzamento.

Redigere relazione periodica concordata con il Team dei colleghi esperti formatori,

-Redigere relazione finale individuale contenente obietlivi sirategie metodologie e strumenti
utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singola/e alunna’a.

Il tutor
Il tutor ha come compite essenziale quella di facilitare § processi di apprendimento dei discenti ¢
collaborare con gli esperti nella conduzione delle attivita.
In particolare, il tutor:
-predispone, in collaborazione con esperto, una programmazione dei tempi e dei metods;
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-cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme dei

partecipanti, degli esperti e la propria, l'orarie d'inizio € fine della lezione;

-accerta I'avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura ¢ la firma dell'eventuale patto

formativio:

-segnala in tempo reale al dirigente scolastico se il numero dei partecipanti scende al di sotto del

previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da raggiungere;

-cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in easo di inadempienza ai propri

compiti in itinere 0 anche prima/dopo ['intervento formativa;

-partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario pomeridiano; -

[nserisce i dati relativi alla pestione del percorse;

-registra le anagrafiche;

-ingerises la programmazione giornaliera delle attivita;

-concorda 'omno con gli esperti:

-provvede alla gestione della classe;

descrive e documenta 1 prodaetti dell'intervento;

-inserisce un resoconto (in termini di ore e importe) delle azioni di accompagnamento

eventualmente messe in atto;

L'incarice sard espletato in orario extra-curricolare e, in ogni case, fuor dall'orario di servizio
del docente incaricato.

[l calendario delle attivith sarh proposte all'istiiuto scolastico e non sono consentite modifiche da
parte del personale destinatario dell'incarico, se non previ accordi con "Amministrazione,

La durata dell'incarico decorre dall'atto di noming, mediante letters di conferimento dell' incarico,
fino al termine della realizzazione dell'investimento.

La prestazione dovra essere svoliz personalmente dal soggetto individuato.

L mtrivith doved risultare da time sheet o altra modalita di tipo rendiconto, che sara eventualmente
resa nota e dovrd essere prestata esclusivamente per lo svolgimento delle aziond steettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate
all'effettivo raggiungimento di target e pietra miliave di progetio, ed espletate in maniera
gpecifica per assicurare le condizioni di realizzazione del medesimo progetto.

Per lo svolgimento dell'attivith del soggetto incaricato in qualita di esperto o tor cosl come
sopra esplicitata, & previsto un compenso orario onnicomprensivo pari a €79,00 per ogni ora per
ciascuna figure di esperto e € 34,00 per ogni ora per ciascuna figura di Tutor sulla base delle ore
effeltivamente svolte ¢ rendicontate da cinscun sopgetto,
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Tale importa arario ¢ lordo stato, onnicomprensivo di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a
carico dell'istituto ¢ dell'esperto selezionato, nonché di ogni altro onere di natura fiscale,
previdenziale ed assistenziale, che dovesse intervenire per effetio di nuove disposizioni
normative.
| compensi saranno comisposti a saldo, sulla base dell’effettiva crogazione dei fondi e della
disponibilith degli accreditamenti disposti degli Enti deputati.
Pertanio, nessuna responsabilitd, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti, indipendente dalla
volontd dell'[stituzione scolastica, potrd essere attribuita alla medesima. Sul compenso spetiante
saranno applicate le ritenute fiscali nella misuraprevista dalle vigenti disposizioni di legge.
Nulla ¢ dovuto a titolo di nimborso spese per viaggi e trasferimenti.
[l compenso erogato con il presente incarico non da leogo ad alcun trattamento di fine mpporto.

Art, 2 — Reguisiti di ammissione ¢ griglia di vafutazione
[ tequisiti di ammissione sono quelli in ottemperanza al regolamento, che disciplina le modalita
di conferimento di incarichi al personale imemo ¢ la grigha di avtovalutazione ¢ quella indicata
nell” allegato 2, estratto dal kit di supporto del Ministero dell’lstruzione e del Merito in
piattaforma Futura, in quanto per precedenti UE i criteri sono stati deliberati dal solo Collegio
dicenti. Inoltre la complessitd della procedura ¢ la scadenza dei termini per il conferimento degli
inconiri rendonoe congrua "adezions delfa griglia del kit ministeriale.

Are. 3 Per lo svolgimento delle anivitd ed assegnacfone dell’ incarice
[l moduln verrd svolto, presumibilmente | a partive dal 1200472025 e dovrd essere completato
entro il termine della realizzazione dell'investimento. La partecipazione alla selezione comporta
|’accettazions, da parte del candidato, ad assicurare |a propria disponibilith in tale periodo.

Art.d Modalitd ¢ rerneini di partecipazions

L’ istanza di partecipazione, redatta esclusivamente sugli appositi modelli { AlL] -istanza di
partecipazione: All. 2 scheda di autovalutazione), firmata in calee ¢ con allegati il curriculum
vitae in formato europeo e la fotoriproduzione di un documento di riconoscimento in corso di
validita, pena I"esclusione, deve essere consepnata g mano presso la segreleria dell’ istituto
ovvero tramite posta certificata PEC, ovvero ordinaria PEO.

La domanda dovrd pervenire entro € non oltre il 03/04/°2025 ore 12.00, termine petentorio ¢ noh
ordinario ovvero dilatorio.
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Sul plico cantenente la domands e la relativa documentaziene ovvero sull” ogretto della e-mail dovri
essere indicato il mittente con la dicitura “espertiftutor interni ed esterni per “Percorsi di
mentoring ed orientamento”, “Percorso di potenziamento delle competenze di base, di
motivazione ed accompagnamento™, “Percorsi formativi ¢ laboratori co-curriculari” ¢ “Percorsi
di orientaments con il coinvolgimento delle famiglic”

MNon saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica diversa da quella allegata al
kando.

La domanda dovrd essere correlata da:

1) Istanza di partecipazione sottoscritta e corredata da curriculum vitee e documento di
identitd in corso di validitd;

2y Scheda di autovalutazione;

3] Dichiarazione di insussistenza causa di incompatibilit.

Art. 5 Validozione def titoli

La valutazione comparativa sard effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastice
dopo il termine di scadenza per la presentazione delle candidature,
La valutazione wverrd effettuata, tenendo conto esclusivamente di quanto dichizrale nel
curriculum in formato europeo e nel modello di autovalutazione.
Saranno valutati unitamente 1 titoli, le esperienze professionali di servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente avviso.
L'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiest] deve essere esplicita e diretta.
Gili esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della scuola, nell’apposita sez
Pubblicitd legale albo anline™,
La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati, che potranno presentare reclamo entro ge.
Tisette dalla pubblicazione.
Trascorso tale termine, la graduatoria spiegherh gli effetti di graduatoria definitiva.
In caso di reclamo il Dirigente scolastico esaminerd le istanze ed eventualmente apportera le
modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva,
In case di parith di punteggio, si adotiers il criterio;

a) Candidato pilt giovane;

b) Sorteggio
In caso di rinuncia, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
agriudicazione del bando, si procedera alla surroga.
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Art. & Commissione di valutazione

a} La Commissione & composta da n. 3 (e) membri in possesso di specifiche
professionalits nelle materie oggetto dell’avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente
scolastico dopo la scadenza del termine per la presentazione delle istanze di
partecipazione,

h) Ad essa compete 'organizzarzione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di
ammissibilita, la valutazione dei candidati e la 1 formazione della graduatoria.

¢) Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente |
criteri di valutazione e i gindizi attribuiti a ciascun candidato,

d) Come deliberato dagli organi collegiali, considerato il aumero elevato di edizioni, un
esperto o un tutor poted esprimers la propria candidatura fino un massima di 3 incarichi
per la medesima attivita.

e) se un esperto o tutor si candidera fino a cinque edizioni, il dirigente pud non nominare
una commissione , ma assegnerare al candidato con un punteggio inferiore altre edizioni
a witela del perseguimente di target e milestone nel nispetto del cronoprogramma stabilito
dell” ente erogante.

Art, 7 Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La presente procedura & espletata in conformiti ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicith, efficacia e tempestivita dell® azione amministrativa.
Nello svolgimento della selezione, 'istruzione scolastica procede all'  attribuzione
dell'incontrifdegli incarichi attraverse 17 iter descritto nei seguenti punii;

o tcognizione del personale interno allistituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime,
mediante affidamento dell'incarico ad una risorsa di alora Istituzione scolastica. Cid
avviene in conformitd con quanto previsto dall'art, 35 del COCNL Comparto Scuola del 29
novembre 2007, pei la i'ealizzazione da parte dei docenti di specifiche attiviti progettuali
per le quali sono richieste particolari competenze professionali, ovvero ai sensi dell'art.
57 del suddetio CONL, per le attivitd svolte dal personale ATA;

o ove non sussistano professiomaliid interne di cui al punto sub §), conferimento
dell'incarico con contratto di lavoro autonomao, ai sensi dell'art. 7. comma 6, del [n1gs. n,
|65/200.1 al personale dipendente di altra Pubblica Amministrazioni /o a sogeefio
privato estemno, previo avviso di selezione.

Articolo 8 Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
| soggetti individuati secondo le modalith ¢ la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli
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obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministera del |'ishiizione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105

Articolo 9 Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 del Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.gs. 30 giugno 2003,
n. 196, si formiscono le seguenti informazioni: Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati & listituzione scolastica istituto comprensivo, con sede in viale
F. Santi, 65 Roma 00155, alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti deghi interessati,
serivendo all'indirizzo pec: ricBbilKEpee (sfirzione.it .

Responsahbile della protezione dei dati
|1 Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell'lstituzions scolastica istituto comprensive
& Il dott, Corinti Massima,

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all'ssercizio di pubblici poteri di cui ¢
investito il titolare del trattamento, ai sensi dell'art, 6, lett. e), del Regolamento (UE} 2016/672 ¢
dall'art. 2-ter del d.1gs. n, | 962003,

Tipi di dati trattati e finalith del trattamento

| dati personali, forniti dai partccipanti al presente avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono
raceolti e conservati per le finalitd connesse all'avviso stesso ed ai soli fini dell'espletamento di
tutte fe fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali,

Obbligo di conferimente dei dati

Il conferimento di tali dati & obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di
partecipazione.

Modalith del trattamento

Il trattamento dei dati personali & realizzato, con modalith prevalentemente informatiche e
telematiche, mediante operazioni dl mccolta, registrazione, organizzazione, CONSETYAZIONE,
consultazione, cstrazione, utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonche
cancellazione e distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
| trattamento dei dati & svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce
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sulla base di specifiche istruzioni fornite in ordine a finalith ¢ modalita del trattamento

medesimo.

Conservazione dei Dati
I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita
per le quali sono raccolti o successivamente trattati conformemente a guanto previsto daghi

obblighi di Legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dal |'istittizione scolastica, nei casi previst, l'accesso ai
propri dati personali, la rettifica, |a portabilith o la cancellazione degli stessi, la limitazione del
trattamento che |i riguarda o di opporsi al trattamento {artt.15 ¢ ss. del Regolamento (UE) 201
6/679), presentando istanza all'istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra

iivd icati.

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in

violazione di quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre
reclamo al Garante per la protezione dei dati personali, come previsto dall'art. 77 del
Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell’an.79
del Regolamenio medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
1 dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni intemazionali,

Processo decisionale automatizzato
I titolare non adotta aleun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cul

all'art. 22, paragrafi | e 4 del Regolamento (UY) 2016/679.

Articolo 10 Responsabile del procedimento
Ai sensi della Legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsubile del procedimento per la presente
procedura & ln Profssa Avv. Adelaide D'Amelia, in qualita di Dirigente scolastico, e-mail

istituzionale rmichS008@istruzione.it , numero di telefono 06/45438 163

Articolo 11 Pubblicizzazione della procedura di selezione
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1 presente avviso & pubblicato sull’albo online del1'istituzione scolastics, rinvenibile al seguente
link https:ffwww.ictulliodemauro.edu,it . nonché sulla sezione Amministrazione Trasparente del

sito istituzionale, al seguente link hitps:yfietulliodemaury,edy.it/amministrazione- trasparente

Articolo 12 Rinvio all'art. 33 del decreto legislative 30 mano 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cus
agll'art. 53 del d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 13 Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 1652001, ai

codice ¢ivile e alle altre noi me vigenti,

25/03/2023 [l Dirigente Scolastico

Roma,
Prof. Avv, Adelaide D' Amelia

Documento Armate digitzlments
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ALLEGATO A
Al Dirigente Scolastico

1. C, “Tullio De Mawo™ di Bomss (RM)
11/1a sottoscrittoda nafofa & il codice
fiscale] L1 1 1 L 11 01 0 10 0 1 | [residenten wii
recapito tel. _recapito cell. _ indirizzo E-Mail indirizzo PEC

in ServiZIo presso con la qualifica di
CHIEDE

di partecipare alla riapertura della selezione per I'attribuzione dell’incarico di espertofiutor per
“Percorsi di mentoring ed orientamento, “Percorso di potenziamento delle competenze di base,
di mativazione ed accompagnamento®, “Percorsi formativi e laboratori eo-curriculas™ e Percorsi
di orientaments con il coinvolgimento delle famiglic”

[ nedizioni (max

ESPERTO | TUTOR | Percorsi di mentoring ed orientamento

5 per i primi
tref 3 percorsi)

Percorso di potenziamento delle competenze
di base, di motivazione ed accompagnamento

Percarsi formativi e labaratori co-curriculari
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Percorsi  di  orientamento  con il
coinvolgimento delle famiglie

A 1al fine, consapevele della responsabilith penale ¢ della decadenza da eventuali benefici wequisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto [a propria responsabilith quanto segue:

O di aver preso visione delle condizioni previste dal bando
O di essere in godimento dei dirii politici

O di non aver subito condanne penali ovvero di avere | seguenti provvedimenti penali pendenti:

e

@ di non avere procediment] penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali
pemdenti;

O di impegnarsi a documentare puntualmente tutta 1" attivies svolta

C

di eszere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Crperativo di Piano

O di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilith ¢on 'incarico previsti dalla norma
vigente

Daa__ firma_ Si allega alla presente
1) Docomento di identith in corso di validita
2) Curriculum Vitae

[I/la sottoscrittody, i sensi della fegge 196/03 @ successive modifiche GDPR 6TW201 6, autorizza I'istituto
Comprensive “T. De Maure” di Roma (RM) al trattamento dei dati contenwi nella presente
autocertificazions eselusivamente nell ambito & per 1 fini istinuzionali della Pubblica Amministrazione

Dty firma
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ALLEGATO B — SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

Vekgarione alulaxiome
Fiald culmrali Fuisl el candidato riSETVaLs
Iereaiy adionilet oF Bnerreio ol seacila
Dipliig dizeupls di fgrda {")
10 con voin fino a &)
11 con yio fiee n 50 12 con veio
Tisda di wads fing & 100chods
B2 volia roke ot Awely Lessarea triconeke:
11 11 v cossogaann |n EDedinl & mgpenaio m e 13" oonvolo fino 495
14 eon volo fino o 10D
18  can vl fing o 105 & cca
valo o a1 1{ickads
Lauren maismale{nnche
vcohio onlinsrerdo oo
quadrisniale);
17 con voi fine 295
18 con vole fing o (00
19 con woto fino o 105 10 eon
voin fine n 1 10elode
Dizoraie i feerca 13 v anmn ol sétlvied
Corso dli PerfexionamenioWisier & e I
livella & dirata suniale, concsame Finale 115 per corso ( mastcr
Abilicione 8 wsegnamento oo e {13 per opni ahilitwrione
professiane cop concarsa ordinpmio
AR titedi {corsi f Formazinge gio 111 per cznl corsa
aggbomamenda © s 3k ore)
Puniggeio tioll culivmli
Tholi profhsicesti .« 4 ssrvialo Pundi funiEgia max
Kervizio prestnio m qualid & decenie i .
i roale di seuola secondmin di Ugrado mﬂfﬂ - 1%
Micercaoee presss unlversith sl it} per omni aoec
increade |'attivid di imlerventa
Pubblicisal [nerooe I miilvith dintervenio 12 per pubblicazicne a4
Comgonenie veam dligizale [l per ngni anna
Funzione sirumentals ¥ e ogil anno
Bihizrenbe M1V [l per agni anno 2
Companeibe b1y 0,3 per ngni anni
Fropettisin &% collsudatore inprogelli FESR Y — ]
o i pmgﬂ:i Maziomali
Espérto in peogetti FSE 0 per pgni incarico
Tuine, vabataiore in progeti FSE 05 per ol incarico
Certificazioni informatichs 01 per clascun tilnk 0l
Panteggio titodi professionali
Puntegain TOTALE
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IICHIARAZIONE DI INST A DI INCOMPATIBIL f VE

Plano Nazionale D Ripresa £ Resilienza - Missione 4: lstruzione £ Ricerca - Componente | Forerzlomenta
dell'afferta dei serviel di istrusione; dagli asili mide olle Université — fnvestinrenta 14: "lIniervente
stracvdingrio finalizzate alla ridhcione del dhoari tervitoriali welle Scuole secondarie df prima e di secomdea
grado ¢ alla fotte alla dispersione scolastica, Intervent! di neoraggle e formazione per la riduziome dei divari
megli apprendimenti ¢ i contrasto alls dispersione ScofaetCa (DM T92024), finarziate dall Uniane europea

— Mext Generation ELF™
11 sottoscritto Nato a il

resblente o Provineia di Via
Codice Fiscale Individuato in gqualita
di toior o esperto nel progetio di cui in oggetto

DICHIARA

i senal dolitart. 78 del AR, w, 445 del 28 dicenibre 2000 consapevele degll artt. 46 ¢ 47 del AR, 0. 445 del 23
dicem bre 2

al pow irovarst in siteazione di incompeidhilicy, as senst di quario prevista dol d.lgzs n, 3920173 e dall®an, 53, Jdel
ddgd: b, 1657200);

b di nen svere, dirstoment= o indireitansente, un inleresse manzidrio, economice o aliry Ioleresc personale mel
prmmlmmb:u in =snme ai sensi e per gh effiti i quasio

i colivvelge interssi propri;
non crinvolge interess di parenti. affind snire il seconds grado, del conmuge o di comviventi; appure di
persans con le quali abbia rappoe di fregquentazione abituale;

- pon colmvelge inderessi di sopgetti od crganizsxsonl eon cul egli o il eoniuge nbbia catisa pendente &
grva inlmbedzia o rapporl di credilo o debilo sgmifictivg
non comyolge mieredi di sopgeit] of omganimazioni di ol sia tufore, curabore, peocurmions o agente,
titnlare effettive, cvwera di enti, assockazionl anche npon ficopnscinbe, comitali, secicid o seabiliment di
Ui sin unminisimore o perenie o dingenle;

€} che nan sussistonn diverse ragiond di apposundti che =i frappongsno al conferimento dell'ingarico in questione;

d) - di aver presa piena cognizivae del DM 26 aprile 2022, n, 105, recamie il Codics di Comportamenio ded dipendenti
del Mingstere dell istrazione & del merio:

e} di impegnarsi n comunicwe wempestivamente all'Istinione seolastics eventuali variazioni che dovessero
intervenire nel corss dello svolgmmento dell incarieo:

1 di impegnarsi @hiresi & comunicars all siuebone scolastica qualsiasi altr circostanga soprasvenuta di carattere
ostative Tispetto ol espletmments deilincario,

4) i essere stto informato, & sens dedl’art 13 del Regolamentn (UE} 2016679 del Harlamemn caropeo e del
Conslglio def 27 prile 2016 ¢ del decreto bsgislativo 30 glogno 2003, n, 196, circa il tmbtamenta dei dati parsonali
racenltl e, in particolare, che tafi dali saranso wratstl, anche con stiementi informaticl, sclusivimente per le
finalith per le quali le presemti dichismesoni vengoano ness € Bt i relativo consense;

Finmato
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